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  قوانٌن ادارٌة
 (حصة 30)
 

:  ثلاثة اقسام   تنقسم هذه المادة إلى
المبادئ الاساسٌة للتجارة وكٌفٌة انشاء المؤسسات التجارٌة والقوانٌن ذات الصلة، ٌعالج  :  القسم الأول

 ٌعالج كٌفٌة انشاء عقد العمل وتنظٌمه واستخدام النساء والقاصرٌن وبعض قوانٌن الضمان : القسم الثانً 
الاجتماعً، 

 .ٌعالج هذا القسم ادارة المستشفى وما ٌتعلق بها: القسم الثالث 

 
مبادئ التجارة  :  الجزء الأول

مبادىء التجارة  : الدرس الاول  
التعرٌف بالمؤسسة الصناعٌة او المنشأة التجارٌة   .1
التعرٌف بٌن العمل التجاري و العمل المدنً   .2
شروط ممارسة التجارة   .3
ارٌة  الاهلٌة التج .4
التزامات التاجر المهنٌة   .5
القٌد فً السجل التجاري   .6
الدفاتر التجارٌة الالزامٌة و الاختٌارٌة   .7

المؤسسة التجارٌة  : الدرس الثانً 
الطبٌعة القانونٌة للمؤسسة التجارٌة و ممٌزاتها   .1
ار  حق الاٌج –الشعار  –الاسم التجاري  –الزبائن : عناصر المؤسسة التجارٌة غٌر المادٌة  .2
عناصر المؤسسة التجارٌة المادٌة   .3
العملٌات التً تجري على المؤسسة التجارٌة   .4
بٌع المؤسسة التجارٌة   .5

الشركات التجارٌة  : الدرس الثالث 
عقد الشركة و العناصر المكونة له   .1
تعرٌف الشركة التجارٌة   .2
الشخصٌة المعنوٌة للشركات   .3
وال  شركات الام/ شركات الاشخاص : تصنٌف الشركات  .4
 حل الشركات  .5

السندات التجارٌة : الدرس الرابع 
تعرٌف سند السحب و مٌزاته    

تداول سند السحب  .1
اٌفاء سند السحب و الاعتراض علٌه   .2
 السند لامر و شروط انشاءه .3

 تعرٌف الشٌك و نموذج عنه  .4

 ممٌزات الشٌك .5

 البٌانات الشكلٌة لانشاء الشٌك .6

 المؤونة .7

 التظهٌر .8

انواع الشٌكات . 10
التسوٌق و الدعاٌة : رس الخامس الد
أهمٌة الدعاٌة لتروٌج الانتاج  

مبادىء التسوٌق   .1
التعامل مع الزبائن   .2
 استخدام تقنٌات الدعاٌة و التروٌج الحدٌثة  .3
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 عقد العمل : الجزء الثانً 

انشاء عقد العمل الفردي : الدرس الاول 
تعرٌف عقد العمل  

مدة العمل فً المؤسسات   .1
 الشروط الموضوعٌة و الشكلٌة  .2

تنظٌم العمل  : الدرس الثانً 
موجبات الاجٌر استناداً الى عقد العمل القائم   .1
موجبات رب العمل  .2
 الاجازات  .3

انقضاء عقد العمل : الدرس الثالث 
انتهاء عقد العمل المحدد المدة   

الانذار و شروطه : انتهاء عقد العمل غٌر المحدد المدة  .1
 من جانب الاجٌر أو رب العمل بصورة منفردة  حالات الانهاء .2

النظام الداخلً للمؤسسات : الدرس الرابع 
مضمون النظام الداخلً   

 الغاٌة من وضع النظام الداخلً  .1

استخدام النساء و القاصرٌن  : الدرس الخامس 
الاعمال المحظر استخدام النساء بها   .1
الاعمال المحظر استخدام القاصرٌن بها  .2

قانون الضمان الاجتماعً : ادس الدرس الس
الصندوق الوطنً للضمان الاجتماعً   

/ طوارىء العمل /تعوٌض نهاٌة الخدمة / المرض و الامومة : الخدمات التً ٌقدمها الصندوق  .1
التعوٌضات العائلٌة  

 
 المستشفى :  الجزء الثالث

المستشفى و ادارتها  : الدرس الاول 
الطبٌعة القانونٌة للمستشفٌات   .1
ادارة المستشفى و الجهاز الطبً   .2
النظام الداخلً للمستشفٌات   .3

الممرض  : الدرس الثانً 
الممرض المساعد   –الممرض  –الممرض المجاز  .1
الممرض غٌر اللبنانً   .2
واجبات الممرض  .3
 شروط ممارسة المهن .4

المسؤولٌة  : الدرس الثالث 
المسؤولٌة الجزائٌة للعاملٌن فً نطاق المستشفٌات   .1
(   التعوٌض ) ٌة المدنٌة  للعاملٌن فً نطاق المستشفٌات المسؤول .2

 
 

 


